
financiare, munca si protectie sociala, juridica si de discipl
In temeiul prevederilor:

- art. 3 alin. (1), art.IO alin (l)-alin (4), art. 11 alin. (1)
I-egea nr. 15312077 pentru salarrzarea personalului pldtit d

- Anexa nr. VIII cap. I lit. A pct. III qi cap. II lit. A pct.
salarrzarea personalului plltit din fonduri publice
- Legii nr. 27312006 privind finanlele publice local

r:lter ioare;
- art III alin (1) din O.U.G. nr. 6312010 pentru m
27312006 privind finantele publice locale, precum qi pent
cu modificdrile qi completdrile uiterioare;

-art 2 alin.(2) si alin.(3) coroborat cu art 4"1 alin.(3)
207l (Eactualizatd*)privind registrul general de evidenld a

tn terneiul art.45 alin.(l) si ale art. 115 (1), lit b) din
publice locale, republicat[, cu modiflc[rile qi complet[rile
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r oare se propunii refacerea grilei
tractual din ca{rul aparatului de

I c[ potrivit adrebei nr.1468l D\tl
: Institutiei Prefectului judetului
rirmaria comunbi Bucium cu

ceasta anexa

rarul comunei Bucium, prin] care
eliminarii comparlimentelol si a

nr 5227125.09.2017 si 1185212/c/SJ IIIC 15102 08 201 inreeistrata la Primaria comunei
.Bucium cu nr.5515110,10,2017 se solicita stabilirea salari
pe comparlimente, precum si excluderea bibliocarului din
-raportul de specialitate nr 5518/11.10.2017 ,intocmit de
Carmen-Nadia, prin care propune aprobarea proiectult
comunei Bucium;
-proiectul de hotarare nr 5612120.10.2017, rnittaL de pri

r pe grade, trepte si functii si nu

etarul comunei Bucium. David
de hotarare initiat de orimarul

propune modificarea anexei HCL nr.4112017, in sensul
exciuderii bibliotecarului din anexa',
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HOTARA$TE

Art. 1 Se aproba rnodificarea HCL nr.4112007 privt
func{ionarii publici gi personalul contractual din c
primarului comunei Bucium, in sensul ca in Anexa
compartimente ci pe gradltreapata profesionala. si

vechime in munca, iar bibliotecarul va fi exclus din ace
Art 2 Restul prevederilor HCL nr.4ll20l7 referit

pentru func{ionarii publici qi personalul contractual din
primarului comunei Bucium, raman neschimbate.

ArI3 Prezenta hotarare se va comunica prin grija
prevazut de lege :

- Instituliei Prefectului - judetui Alba ,

- Primarului comunei Bucium;
4fi..4.- Hotdrdrea a fost adoptatl" de Consiliul L

ordinarb , respectiv cu un num[r de voturi : 11 ,,pentru
1 l consilierr prezentr, dintr-un numar de 1 1 consilieri vali I

stabilirea salariilor de bazh, oentru

1 corespunzatlare transelor de

a stabilirea salariilor de bazd,

rul aparatului de specialitate al
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Bucium in gedin{d
gi 0 ,,ab1ineri", din
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Secretarul comunei,
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Preqedinte de qedi

Consilier I
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SALARIZAREA
functionarilor lici qi a personalu

din cadrul aparatulut specialitate al prim

A HCL NR.65

contractual
lui comunei

a)Functii publice de conducere

b)Functii publice generale de executie
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FLTNCTIA
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(
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Coeficient
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ierarhizare

)oeficient
e
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Coeficient
de

ierarhizale

SU PERIOR M 14) r,52 59 r,67 11 I,75

PRINCIPAL M r,34 r.44 51 1,5 8 ,61 165

ASISTENT M l-,30 'J-,39 45 1-,52 l-,58

DEBUTANT M 1,25 1,34 40 L,47 [,50 1,53

b)functii de executie pe grade sitre profesionale
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A M r,42 1,52 r,67 r,7 | t)

M 1,08 1,,21: ,27 1,33 1,36 39

il M L,O7 11q ,20 L,26 L,29 32

DEBUTANT M L,02 1no ,L4 L,19 L,2L 24
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Coellcient
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ielar'hizale

GRADUL IA S I.85 1.98 .0'7 2,t-t 2.22 ) )'7

GRADUL I 5 1,83 L,96 ,05 2,r5 2,20 I 1tr

GRADUL II S 1,80 10? ,02 2,'1,2 2,r7 ') ))

DEBUTANT 5 1,,-75 1,88 97 2,06 2,r1_ ?_,16
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M

1,,31, 1',40 1.
1-7+t 1\4 1-,57 1" t0

tl M 1,,25 1?L 1 10 1 4-7 l-,50 1 3

M L,20 1',29 1. l5 1,4L 1,,44 L, 7
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